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BALANCO PATRIMONIAL

DOS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO
Valores em RS

2019 2018 2019 2018
ATIVO Nota PASSIVO Nota
99.310.341,00 70.569.046,00 99.310.341,00 70.569.046,00
ATIVO CIRCULANTE 90.571.519 61.950.808 PASSIVO CIRCULANTE 40.775.664 24.345.743
. PROVISOES TECNICAS DE
DISPONIVEL 8.3.1.(a) 190.968 299.940 OPERACGES DE ASSISTENCIA A SAUDE 8.3.2.(a) 29.782.873 18.514.187
Provisdo de Eventos a Liquidar - SUS 72.090 281.798
REALIZAVEL 90.380.551 61.650.868 Provisio de Eventos a Liquidar - Outros 10.706.361 120.115
Prestadores de Servigos Assistenciais
~ Provisdo para Eventos Ocorridos e
APLICAGOES FINANCEIRAS 8.3.1.(b) 79.960.435 57.574.466 Nio Avisados (PEONA) 19.004.422 18.112.274
AplicagBes Vinculadas a DEBITOS DE OPERACOES DE
ProvisBes Técncias 33.434.015 20.916.627 ASSISTENCIA A SAUDE 9.898.486 4.834.470
Aplicagdes Ndo Vinculadas a . . ~
. - 46.526.420 36.657.839 Receitas Antecipadas de Contraprestagdes 8.3.2.(b) 4.069.513 1.566.664
ProvisGes Técnicas
CREDITOS DE OPERAGOES COM Outros Débitos de Operagdes com Planos
PLANOS DE ASSISTENCIA A SAUDE 8.3.1.(c) 10.420.116 4.076.334 de Assisténcia 3 Sadde 8.3.2.(c) 5.828.973 3.267.806
~ o TRIBUTOS E ENCARGOS SOCIAIS
Contraprestagdo Pecuniaria 8.473.865 3.976.951 A RECOLHER 8.3.2.(d) 1.094.305 997.086
Outros Créditos de Operagdes
com Planos de Assisténcia a 1.946.251 99.383 PASSIVO NAO CIRCULANTE 531.462 402.485
Saude
" EVENTOS A LIQUIDAR
BENS E TITULOS A RECEBER - 68 POR ACAO JUDICIAL 8.3.2(e) 385.619 -
PROVISOES 145.843 401.963
ATIVO NAO CIRCULANTE 8.738.822 8.618.238 ProvisGes para Agdes Judiciais 8.3.2.(f) 145.843 401.963
REALIZAVEL A LONGO PRAZO 8.738.822 8.618.238 DEBITOS DIVERSOS - 522
Tributos Previdenciarios a 8.3.1.(d) 5.417.057 5.378.449 |  PATRIMONIO SOCIAL 8.3.3 58.003.215 45.820.818
Recuperar
Depdsitos Judiciais 8.3.1.(e) 3.321.765 3.239.789 Superavit (+) / Déficit (-) Acumulado 58.003.215 45.820.818
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DEMONSTRACAO DE RESULTADO
DOS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO

Valores em RS

Nota 2019 2018

CONTRAPRESTACOES EFETIVAS DE PLANO DE ASSISTENCIA A SAUDE 204.057.363 158.289.719
Receitas de Operagdes com Assisténcia a Saude 205.579.981 158.399.388
Contraprestagdes Liquidas 4181 205.579.981 158.399.388
(-) Tributos Diretos de Operag¢des com Planos de Assisténcia a Satde da Operadora 9 (1.522.618) (109.669)
EVENTOS INDENIZAVEIS LIQUIDOS (178.967.984) (177.699.792)
Eventos Conhecidos ou Avisados 5]8.3.218.1 (178.075.836) (174.921.145)
Variag¢do da Provisdo de Eventos/Sinistros Ocorridos e Ndo Avisados - PEONA 8.3.2.(a) (892.148) (2.778.647)
RESULTADO DAS OPERAGOES COM PLANOS DE ASSISTENCIA A SAUDE 25.089.379 (19.410.073)
Outras Receitas Operacionais de Plano de Assisténcia a Satde 8.160.934 7.799.748
(-) Tributos Diretos de Outras Atividades de Assisténcia a Saude (176.565) (195.639)
(-) Outras Despesas de Operagdes de Planos de Saude 8.3.2(e) | 83.2(f) (4.535.220) (1.699.229)
(-) Outras Despesas de Operagdes de Planos de Satde (2.490.174) (762.208)

(-) Provisdo para Perdas Sobre Créditos (2.045.046) (937.021)
RESULTADO BRUTO 28.538.528 (13.505.192)
(-) Despesas Administrativas 5(b) (19.919.589) (18.980.002)

RESULTADO FINANCEIRO LIQUIDO 8.3.1.(b) 3.563.458 4.473.119

Receitas Financeiras 3.704.752 4.583.030

(-) Despesas Financeiras (141.294) (109.911)

RESULTADO ANTES DOS IMPOSTOS E PARTICIPACOES 12.182.397 (28.012.076)

RESULTADO LiQUIDO 8.2 12.182.397 (28.012.076)
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DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO
DOS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO
Valores em RS

MUTAGAO PATRIMONIAL RESERVA  GRANDESRISCOS  ESPEGAL  SOCIAL
OPERADORA FACHESF - Saldos em 31.12.2017 68.687.304 79.320 5.066.270 73.832.894
Superavit/ (-) Déficit no ano de 2018 (32.393.096) 161.635 4.219.385 (28.012.076)
OPERADORA FACHESF - Saldos em 31.12.2018 36.294.208 240.955 9.285.655 45.820.818
Superavit/ (-) Déficit no ano de 2019 7.454.883 6.950 4.720.564 12.182.397
OPERADORA FACHESF - Saldos em 31.12.2019 43.749.091 247.905 14.006.219 58.003.215
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DEMONSTRAGCAO DOS FLUXOS DE CAIXAS

DOS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO

Valores em RS

ATIVIDADES OPERACIONAIS

(+) RECEBIMENTO DE PLANOS DE SAUDE

(-) PAGAMENTO A FORNECEDORES/PRESTADORES DE SERVIGOS DE SAUDE

2019

340.446.841

(321.565.313)

2018

324.596.855

(355.124.562)

CAIXA LiQUIDO DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 18.881.528 (30.527.707)
ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS )
(+) OUTROS RECEBIMENTOS DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS 162.699.500 125.726.828

(-) OUTROS PAGAMENTOS DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS (181.690.000) (95.017.826)
CAIXA LiIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS (18.990.500) 30.709.002
VARIACAO LIQUIDA DO CAIXA (108.972) 181.295
CAIXA - SALDO INICIAL 299.940 118.645
CAIXA - SALDO FINAL 190.968 299.940
ATIVOS LIVRES NO INiCIO DO PERIODO 36.957.779 61.189.619
ATIVOS LIVRES NO FINAL DO PERIODO 46.526.420 36.957.779
AUMENTO/(DIMINUICAO) DOS RECURSOS LIVRES 9.568.641 (24.231.840)
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019
Valores em RS

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A Fundacdo Chesf de Assisténcia e Seguridade Social — Fachesf é uma Entidade Fechada de Previdéncia Complementar,
sem fins lucrativos, constituida por prazo indeterminado sob a forma de sociedade civil, autorizada a funcionar pela
Portaria n°® 2.247/80, Processo MPAS 301.822/79, com autonomia administrativa e financeira, instituida pela Companhia
Hidro Elétrica do Sdo Francisco — Chesf, entidade juridica de direito privado. A Entidade esta subordinada as normas do
Ministério da Fazenda, por meio do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC, Superintendéncia Nacional
de Previdéncia Complementar — PREVIC e as Resoluc¢des especificas do Conselho Monetario Nacional — CMN publicadas
pelo Banco Central do Brasil.

A Fachesf faz parte do conjunto das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar - EFPC que, nos termos do artigo
76 da Lei Complementar n2 109/2001, foram autorizadas a continuar oferecendo, a seus participantes, assistidos e
respectivos dependentes, beneficios de assisténcia a satide. Desde a publicacdo da Instrugdo Conjunta SPC/ANS n2 1, de
18.12.2008 esta atividade de saude suplementar, mesmo quando executada por entidade de previdéncia complementar,
passou a ser regulada e fiscalizada, exclusivamente, pela Agéncia Nacional de Satdde Suplementar — ANS.

Os Planos de Assisténcia Médica e Hospitalar da Fachesf sdo cadastrados com as seguintes caracteristicas: patrocinado,
coletivo empresarial, coletivo por adesao, autogestao, sem mantenedor, sem fins lucrativos, particular e fechado.

2. PLANOS DE BENEFiCIOS DE ASSISTENCIA A SAUDE

A Fachesf faz parte do conjunto das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar - EFPC que, nos termos do artigo
76 da Lei Complementar n? 109/2001, foram autorizadas a continuar oferecendo, a seus participantes, assistidos e
respectivos dependentes, beneficios de assisténcia a satide. Desde a publicacdo da Instrugdo Conjunta SPC/ANS n2? 1, de
18.12.2008 esta atividade de saude suplementar, mesmo quando executada por entidade de previdéncia complementar,
passou a ser regulada e fiscalizada, exclusivamente, pela Agéncia Nacional de Satdde Suplementar — ANS.

Os Planos de Assisténcia Médica e Hospitalar da Fachesf sdo cadastrados com as seguintes caracteristicas: patrocinado,
coletivo empresarial, coletivo por adesdo, autogestao, sem mantenedor, sem fins lucrativos, particular e fechado, que em
31.12.2019 contam com 23.348 usuarios (26.918 em 2018).

A Fachesf, como Operadora de Plano de Saude na modalidade de Autogestdo, registrada na Agéncia Nacional de Saude
Suplementar —ANS desde 04.07.2001 sob o n° 31.723-3, administra os seguintes planos de assisténcia médica e hospitalar:

2.1 Plano FACHESF-SAUDE Padrdo: plano Coletivo por Adesdo, instituido em 09.07.1991, inscrito sob o n°
436.221.017, em 04.07.2001, no cadastro da Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS, com cobertura de despesas
hospitalares, inclusive obstetricia, com acomodacdo em apartamento.

2.2 Plano FACHESF-SAUDE Bésico: plano Coletivo por Ades3o, instituido em 26.03.1997, inscrito sob o n® 436.220.019,
em 04.07.2001, no cadastro da Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS, com cobertura de despesas hospitalares,
inclusive obstetricia, com acomodacdo em enfermaria.

2.3 Plano FACHESF-SAUDE Especial: plano Coletivo por Ades3o, instituido em 26.03.1997, inscrito sob o n°
436.222.015, em 04.07.2001, no cadastro da Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS, com cobertura de despesas
ambulatoriais e hospitalares, inclusive obstetricia, com acomodagdao em apartamento.
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2.4 Plano FACHESF-SAUDE Mais: plano Coletivo Empresarial, instituido em 10.07.2013, inscrito sob o n2 469.459.137,
em 10.07.2013, no cadastro da Agéncia Nacional de Saude Suplementar - ANS, com cobertura de despesas ambulatoriais
e hospitalares, inclusive obstetricia, com acomodacdao em apartamento. Este Plano foi criado com o objetivo de atender
demanda da Companhia Hidro Elétrica do Sdo Francisco — Chesf, no que se refere ao Plano de Incentivo a Demissdo
Voluntdria — PIDV de 2013; ao Plano de Aposentadoria Extraordinaria — PAE de 2017; ao Plano de Demissdo Consensual —
PDC de 2018; e ao Plano de Demissdo Consensual — PDC de 2019. Para os ex-empregados que aderiram aos referidos
planos de incentivo ao desligamento de pessoal, a Chesf se comprometeu com a cobertura dos gastos de assisténcia a
saude pelo prazo maximo de sessenta meses, de acordo com o que determina cada respectivo Convénio de Adesdo
firmado entre a Chesf e a Fachesf.

3. POPULACAO DOS PLANOS DE SAUDE

Sao beneficidrios dos planos Padrao, Basico e Especial: empregados e ex-empregados da Chesf e da Fachesf, desde que
sejam participantes ou assistidos dos planos de beneficios previdencidrios da Fachesf, bem como respectivos dependentes
e agregados previstos nos Regulamentos dos referidos Planos de Saude.

S30 beneficidrios do plano Fachesf-Saide Mais: ex-empregados que aderiram ao PIDV/2013, PAE/2017, PDC/2018 e
PDC/2019, bem como os respectivos dependentes e agregados previstos no Regulamento do referido Plano de Saude.

Os Planos de Assisténcia a Saude da Fachesf, em 31.12.2019 contam com 23.353 beneficiarios, cujas descri¢Ges
segregadas por plano apresentamos a seguir:

Quantitativo de

PLANGS Beneficiarios em 2019
Fachesf-Saude 20.858
Plano Basico 3.711
Plano Padrao 13.707
Plano Especial 3.440
Fachesf-Saude Mais 2.490
PIDV/2013 278
PAE/2017 1.147
PDC/2018 795
PDC/2019 270
Total Geral 23.348

4. ORIGEM DOS RECURSOS DOS PLANOS DE SAUDE
4.1 Planos Fachesf-Saude Padrao, Basico e Especial

a) Contribuicdo Normal: estes planos sdo custeados pelas contribuicdes mensais dos beneficiarios, em pré-pagamento,
conforme tabelas (faixa etaria) constantes da Avalia¢do Atuarial.

b) Contribuicdo Extraordinaria: tendo em vista que os empregados da Chesf que aderiram ao PIDV/2013, PAE/2017,
PDC/2018 e PDC/2019 e que, também ja faziam parte do Plano Fachesf-Saldde (Especial, Padrdo e Basico) foram
transferidos, junto com os dependentes e agregados, para o novo Plano Fachesf-Saude Mais. O estudo atuarial
confirmou que tal fato acarretaria prejuizos a capitalizacdo dos recursos financeiros projetados para o Plano Fachesf-
Saude. Visando indenizar o Plano Fachesf-Salde (Especial, Padrdo e Basico), pela saida incentivada de beneficiarios,
foi formado um Fundo Patrimonial a partir do repasse (indenizagdo financeira) especifico pela Chesf, cujo valor foi
definido por titular conforme Avaliacao Atuarial.
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4.2 Plano Fachesf-Saude Mais

a) Plano de Incentivo a Demissdao Voluntaria — PIDV 2013: devido a esse plano de desligamento da Chesf foi determinado
custeio por meio de uma dotac¢3o inicial (receita antecipada) de RS 112.346,48 efetuada pela Chesf, calculada para
cada titular, optante pelo PIDV, visando a cobertura ao respectivo grupo familiar, durante o prazo estipulado de
sessenta meses.

b) Plano de Aposentadoria Extraordindria—PAE 2017: devido a esse plano de desligamento da Chesf o custeio esta sendo
efetuado pela Chesf, por meio de antecipac3o trimestral, que em sessenta meses correspondera a RS 177.169,71 por
beneficiario titular, visando a cobertura ao respectivo grupo familiar.

c) Plano de Demissdo Consensual — PDC 2018: devido a esse plano de desligamento da Chesf o custeio esta sendo
efetuado pela Chesf, por meio de antecipacio trimestral, que em sessenta meses correspondera a RS 219.191,06 por
beneficiario titular, visando a cobertura ao respectivo grupo familiar.

d) Plano de Demissdao Consensual — PDC 2019: devido a esse plano de desligamento da Chesf o custeio esta sendo
efetuado pela Chesf, por meio de antecipagdo trimestral, que em trinta e seis meses corresponderd a RS 183.237,30
por beneficiario titular, visando a cobertura ao respectivo grupo familiar.

Apds o prazo de custeio da Chesf, conforme trata os respectivos Convénios de Adesao, os beneficidrios poderao continuar
no Plano Fachesf-Saude Mais ou migrar para um dos outros planos de sadde administrados pela Fachesf, mediante custeio
proprio da contribuicdo mensal calculada para o seu grupo familiar.

5. DESTINAGAO DOS RECURSOS DOS PLANOS DE SAUDE

a) Eventos Assistenciais: Os Planos de Assisténcia a Saude, administrados pela Fachesf, destinam os recursos coletados
para cobertura das despesas com os servicos concedidos aos respectivos beneficiarios, por meio de rede médico-
hospitalar conveniada ou reembolsavel, de acordo com as coberturas assistenciais definidas em Regulamento de cada
plano ou outras estabelecidas pela Agéncia Nacional de Satdde Suplementar — ANS.

Apresentamos a seguir os valores destinados em 2019, a titulo de cobertura de eventos assistenciais, segregados pelos
principais eventos médico-hospitalares:

1. Cobertura Assistencial com Preco Pré Estabelecido - Apds a Lei n29.656/1998 - Exercicio Findo em 31.12.2019

Valores em RS

Descrigao Consulta Exames Terapias Internagdes Outros bemais TOTAL
¢ Médica P ¢ Atendimentos Despesas
Rede Contratada 2.999.621 10.766.843 5.073.867 107.396.685 35.675.807 7.787.282 169.700.106
Reembolso 14.977 30.950 368.347 231.959 712.171 36.513 1.394.917
Intercdmbio Eventual 121.187 819.877 140.024 4.925.985 231.413 - 6.238.487
Total 3.135.786 11.617.669 5.582.238 112.554.630 36.619.390 7.823.796 177.333.509
2. Ressarcimento ao Sistema Unico de Satde - SUS 742.327
TOTAL GERAL (1+2) 178.075.836
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b) Custeio Administrativo: Conforme Nota n? 1, a Fachesf é administradora de planos de previdéncia complementar dos
empregados da Companhia Hidro Elétrica do Sdo Francisco — Chesf e da prépria Fundagdo, bem como é operadora de
plano de salde, na modalidade de autogestdo, cujos usudrios sdo 0s mesmos participantes dos planos de previdéncia
complementar e seus dependentes. A estrutura administrativa da Fachesf foi inicialmente formada para atendimento
as operacgOes previdenciarias. Desde a instituicdo dos planos de assisténcia a salde, todas as respectivas operacées
sdo executadas dentro do mesmo ambiente onde também sdo operados os planos de previdéncia, da seguinte forma:
a) equipes segregadas para execuc¢do das atividades previdenciarias e de assisténcia a saude; b) Unica Estrutura de
Governanca (Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva) com representacao paritaria entre membros
indicados pela patrocinadora Chesf e participantes eleitos, para as duas atividades; e ¢) compartilhamento, pelos
planos de previdéncia e de assisténcia a saude, das instalacGes fisicas e das atividades administrativas, tais como: drea
de contabilidade, drea de recursos humanos, area de comunicacdo, drea de investimentos, drea de tecnologia.

Com isso, para apuragdo e alocacdo dos custos administrativos a Fachesf utiliza o método de custeio full time
equivalent (FTE). A partir da aplicacdo do referido método, identifica-se o custo administrativo com cada plano de
previdéncia e de saude, inclusive com a execu¢do de convénio de reciprocidade entre a Fachesf e a Chesf, referente
ao plano de assisténcia a saude patronal e outros beneficios que compdem o Acordo Coletivo de Trabalho dos
empregados daquela Companhia.

O custo administrativo dos planos de saude é registrado contabilmente a titulo de reembolso, cujo recurso é oriundo
de parte das respectivas receitas de contraprestacdes liquidas, que no ano de 2019 correspondeu a RS 19.919.589
(2018: RS 18.980.002).

6. DEMONSTRAGOES CONTABEIS

No que se refere a gestdo contdbil do plano de assisténcia a saude, as entidades fechadas de previdéncia complementar,
autorizadas a oferecer beneficios de assisténcia a salide aos seus participantes, obedecem as normas contabeis emitidas
pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS. A Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC
determina que a gestdo de assisténcia a salde seja representada por apenas uma rubrica totalizadora alocada ao final de
cada grupo contdbil patrimonial e de resultados. Com isso, o detalhamento dos eventos relacionados aos beneficios de
assisténcia a salde é apresentado em demonstragdes contdbeis em separado, no formato exigido pela ANS.

7. APRESENTAGAO DA ESTRUTURA CONTABIL

As demonstracdes contabeis foram elaboradas em consonancia com Lei n? 6.404/1976 e com as praticas adotadas no
Brasil, aplicaveis as entidades supervisionadas pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS, em especial a
Resolucdo Normativa n2 435, de 23.11.2018, e alteracGes posteriores, que regulamentam o plano de contas contabeis
padrdo para as operadoras de planos de saude.

As referidas demonstracbes contabeis compreendem o Balanco Patrimonial, a Demonstracdo do Resultado, a
Demonstracdo do Fluxo de Caixa, a Demonstracdo da Mutagdo do Patrimdnio Liquido e as respectivas Notas Explicativas
do plano de assisténcia a saude. A demonstracdo dos Fluxos de Caixa foi elaborada pelo método direto, que dispensa a
conciliagdo entre o lucro liquido e o fluxo de caixa liquido das atividades operacionais. Foram considerados como recursos
de caixa e equivalentes, os saldos apresentados nas rubricas contabeis “Caixa”, “Bancos” e “Aplica¢des Ndo Vinculadas”,
compondo assim, o montante de Recursos Livres em cada exercicio.

10
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8. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS
Dentre as principais praticas contabeis adotadas pela Fachesf, destacam-se as seguintes:
8.1 — Estimativas

A elaboracdo das demonstra¢des contdbeis de acordo com as praticas contdbeis adotadas requer que alguns valores
sejam registrados a partir de estimativas. As estimativas contabeis registradas pela Fachesf sdo determinadas pela
Administracdo, com base nos estudos e pareceres técnicos dos Atudrios e Advogados. Os valores constantes das
demonstragdes contdbeis dos planos de salde que foram registrados com base em estimativas sdo evidenciados pelas
provisGes técnicas que, na data base dos balangos patrimoniais evidenciam de forma adequada os respectivos riscos. No
sentido de evitar desconformidades entre os fatores que determinam as estimativas e os valores contabilizados, a
Administracdo procede periodicamente com a avaliacdo das premissas e hipdteses utilizadas, visando a revisdo/ajuste
dos valores registrados ou a confirmacdo do saldo.

8.2 — Apuragao do Resultado

O registro contabil das mutacdes patrimoniais é efetuado com base no regime de competéncia, onde as receitas
(contraprestacdes liquidas) e as despesas (eventos/sinistros conhecidos ou avisados) sdo reconhecidas no periodo em
que efetivamente ocorrerem, independentemente do seu recebimento ou pagamento. A contabilizacdo das receitas
(preco pré-estabelecido) é efetuada quando da emissdo e assinatura do contrato de adesdo e reconhecidas no resultado
de acordo com transcorrer da vigéncia do risco. Desta forma, a parte das receitas correspondente ao periodo de risco do
més seguinte ao seu recebimento, deve ser contabilizada a titulo de faturamento antecipado, para reconhecimento no
periodo de cobertura do risco. Em 2019 o resultado dos Planos de Saude correspondeu a RS 12.182.39.

8.3 — Balango Patrimonial
8.3.1 - Ativo
O Ativo Circulante e o Ativo N3do Circulante sdo compostos das rubricas a seguir:

a) Disponivel: apresenta o montante dos recursos financeiros, disponiveis, nas datas dos Balangos, em Caixa e Banco,
bem como na condicdo de valores em transito quando se trata, principalmente, de cheques de terceiros devolvidos
em conta corrente.

b) Aplicagdes Financeiras: apresenta o saldo, nas datas dos Balangos, correspondente as aplicagbes financeiras dos
recursos, composto pelas aplicagdes dos Recursos Vinculados e Ndo-Vinculados as ProvisGes Técnicas.

O processo decisorio sobre os investimentos dos planos de satide administrados pela Fachesf ocorre no ambito interno
do Conselho Deliberativo, Diretoria Executiva e Comité de Investimentos sob a fiscalizacdo do Conselho Fiscal.

Os Recursos Vinculados as Provisdes Técnicas sao aqueles garantidores do montante referente a Provisdao de Eventos
Ocorridos e Ndo Avisados — PEONA, e que estdo sob a ordem de movimentagdao da Agéncia Nacional de Saude
Suplementar - ANS. Estes recursos estdo aplicados em cotas de fundo de investimento em renda fixa dedicado ao setor
de saude, sob a custddia da ANS, os quais obedecem as exigéncias legais vigentes.

Os Recursos Ndo-Vinculados as Provisdes Técnicas sdo aqueles que compdem os Recursos Livres, quando somados
com os montantes disponiveis em Caixa e Banco, cuja movimentacdo financeira é realizada junto as respectivas
instituicdes financeiras sem a interferéncia da ANS. Em 2019 esses recursos foram aplicados na seguinte composicdo:
35% alocados diretamente em titulos publicos e 65% em cotas de fundo de investimento em renda fixa, com o objetivo
de alcancar a rentabilidade necessaria para contribuir com o resultado esperado dos planos.

Em 2019 o indice de Referéncia para retorno dos investimentos financeiros foi o CDI (Certificado de Depdsito

Interbancario), conforme Politica de Investimentos dos planos de assisténcia a saude aprovada pelo Conselho
Deliberativo.
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A gestdo dos recursos financeiros pertencentes aos Planos de Saude seguiu as normas da Resolugdao Normativa ANS
n? 392/2015 com alteragdes posteriores e os mesmos principios, procedimentos e controles definidos pelas politicas
dos planos de previdéncia administrados pela Fachesf, no que se refere a Governanga, Diretrizes, diversificacdo e
precificagdo dos ativos, bem como referente a avaliagdo e controles de riscos e observancia dos principios de
responsabilidade socioambiental.

A alocacdo dos recursos dos Planos de Saude administrados pela Fachesf foi definida e realizada visando a otimizacdo
da relagdo risco/retorno, associada a rentabilidade adotada como premissa na Avaliacdo Atuarial. Dessa forma, a
Fachesf alocou os recursos dos planos de saude que administra da seguinte forma:

e Ativos Vinculados as Provisdes Técnicas — Investidos em fundos de investimentos dedicados ao setor de saude
suplementar; e

e Ativos Ndo Vinculados as Provisoes Técnicas — Investidos em fundos de Renda fixa e Titulos Publicos Federais com os
seguintes limites:

Segmento de Aplicacio AIoca’géi.o Limites Legais
Estratégica RN/ANS n¢ 392/2015
Renda fixa 100% 100%
Renda Variavel - 49%
Imoveis - 20%
Investimentos sujeitos a variagdo cambial - 10%
Outros - 20%

Em 2019 os investimentos em fundos dedicados ao setor de saldde suplementar (principal componente dos
investimentos dos planos de satde) ndo tiveram um bom desempenho, proporcionando assim retornos abaixo do CDI.
No quadro a seguir estdo demonstradas as rentabilidades nominais das aplicacdes financeiras dos planos de saude
administrados pela Fachesf no ano de 2019, calculada pelo método de Taxa Interna de Retorno (TIR), e comparacdo
com o retorno em relacdo ao CDI:

Planos de Assisténcia a Saude Retorno Nominal Retgrno em
relacdo ao CDI
Fachesf Saude 5,59% 93,78%
Fachesf Saude Mais PIDV 6,27% 105,16%
Fachesf Saude Mais PAE 5,73% 96,16%
Fachesf Saude Mais PDC 2018 4,98% 83,56%
Fachesf Saude Mais PDC 2019 4,95% 92,52%

12



ﬁ Fachesf Demonstracdées Contabeis 2019
R Planos de Assisténcia a Saude

Em 31 de dezembro, os planos de saide administrados pela Fachesf possuiam os seguintes investimentos:

Valores em RS

Saldos Patrimoniais -
NATUREZA DOS RECURSOS APLICADOS APLICACOES FINANCEIRAS

2019 2018

Recursos Vinculados a Provisdo Técnica 23.494.014,70 20.916.627,06 |BB RENDA FIXA 5 MIL - FUNDO DE INVESTIMENTOS

TITULOS PUBLICOS - LFT/NTN-B

Recursos N3o Vinculados 56.466.420,31 | 36.657.839,07 |55 | \o1y71)cIONAL RENDA FIXA - FUNDO DE INVESTIMENTOS

Total 79.960.435,01 57.574.466,13

A gestdo dos recursos financeiros pertencentes aos Planos de Saude seguiu as normas da Resolucdo Normativa ANS
n? 392/2015 com alteracdes posteriores e os mesmos principios, procedimentos e controles definidos pelas politicas
dos planos de previdéncia administrados pela Fachesf, no que se refere a Governanga, Diretrizes, diversificacdo e
precificacdo dos ativos, bem como referente a avaliacdo e controles de riscos e observancia dos principios de
responsabilidade socioambiental.

c) Valores a receber

Valores em RS

CREDITOS DE OPERAGOES COM PLANOS DE

ASSISTENCIA A SAUDE 2019 2018

- Mensalidades a Receber 8.023.656 4.130.700

- Provisdo para Perda (Devedores Duvidosos) (3.128.798) (1.643.326)

- Outros Valores a Receber 5.521.285 1.584.610

- Transferéncias financeiras 3.972 4351
Total 10.420.116 4.076.334

e Mensalidades a Receber: Valor bruto a receber dos beneficidrios referentes a mensalidades dos planos de saude

e Provisdo para Perda (Devedores Duvidosos): Corresponde aos valores que apresentam risco material de perda em
decorréncia dos atrasos de quitacdo das mensalidades ja confirmados.

e Outros Valores a Receber: Corresponde ao montante de recursos desembolsado a titulo de adiantamento de
numerarios para posterior prestacdo de contas.

o Transferéncias financeiras: O fato esta diretamente relacionado a situagdo de que algumas operagdes financeiras
oriundas da patrocinadora Chesf envolvem participantes dos diversos planos previdencidrios e assistenciais, e a
liguidacdo junto aos bancos ocorre em uma Unica conta corrente bancaria. Apesar da liquidagao financeira de um
evento, que envolve os diversos planos, ser efetuada em uma Unica conta corrente é escolhida a conta de um plano
para a liquidacdo total dos eventos.
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Este evento esta devidamente contabilizado nas contas patrimoniais e de resultado, de forma segregada por plano
previdencial e assistencial, em seu respectivo ambiente da estrutura contabil. Com isso, quando o evento é liquidado,
no controle do contas a receber e do contas a pagar deve ser efetuado outro registro contdbil, entre os planos
previdencial e assistencial, no sentido de demonstrar que, o plano que recebeu em sua conta corrente recursos de
outro plano, é que deve efetuar a respectiva transferéncia financeira, da mesma forma que, o plano que liqguidou um
compromisso de outro plano deve receber a respectiva transferéncia financeira.

A contabilizacdo dessas transferéncias ocorre entre contas do Ativo e Passivo Circulantes, ou seja, ndo tém
contrapartida com contas de resultados e somente expressam o direito e a obrigacdo dos planos referentes as
movimentac¢des bancdrias quando sdo efetuadas em conta corrente de outro plano.

Para melhor entendimento exemplificamos: as mensalidades dos empregados da patrocinadora Chesf que sdo
descontadas em folha para repasse a Fundagdo. O depdsito efetuado pela Chesf contempla além das mensalidades do
plano de saude, outros recursos de origem previdencidria e assim, o crédito é efetuado em uma Unica conta corrente
da Fachesf que, foi aberta para movimentacdo transitdria, porém no ambiente contdbil previdencial. Mediante
confirmacdo do recebimento dos valores, a Fachesf procede com o registro contdbil em rubrica no Passivo do ambiente
Previdencial “contas a pagar” em contra partida ao registro no Ativo do ambiente de Assisténcia a Saude “contas a
receber”, visando evidenciar que devera ser efetuada transferéncia financeira entre contas correntes (da Previdéncia
para a Assisténcia a Saude) do valor que corresponde as mensalidades dos planos de saude.

d) Tributos Previdencidrios a Recuperar: Corresponde ao direito a receber junto a Receita Federal oriundo de pagamento
indevido de Contribui¢do Previdencidria, incidente sobre prestacdo de servigos assistenciais executados por entidades
cooperativas.

e) Depésitos Judiciais: Evidencia o montante de recursos desembolsados pelos Planos de Salide para depédsitos em juizo,
em decorréncia das reclamacdes judiciais efetuadas por beneficiarios.

8.3.2 — Passivo
O Passivo Circulante e o Passivo Nao Circulante sdo compostos das rubricas a seguir:

a) ProvisGes Técnicas: Em conformidade com as boas praticas contabeis sdo constituidas provisdes técnicas, que visam
garantir a solvéncia do plano de saude, como forma de propiciar melhores condicGes de evidenciacdo sobre a
capacidade da entidade cumprir com os compromissos assumidos por meio dos planos de saude.

A Fachesf, em 31 de dezembro de 2019 mantém registro das seguintes provisdes técnicas:

e Provisao de Eventos a Liquidar: constituida para a cobertura dos valores a pagar por eventos de assisténcia a saude
ja avisados até a data base das demonstracGes contdbeis. Esta provisdo esta registrada a partir dos valores das
despesas processadas para pagamento, que ainda aguardam a data de vencimento para liquidacao financeira.

e Provisao para Eventos Ocorridos e Nao Avisados — PEONA: constituida para fazer frente ao pagamento dos eventos
gue ja tenham ocorrido e que nao tenham sido efetuados os registros contdbeis, pelo fato das respectivas faturas
ainda ndo terem sido apresentadas pelos prestadores. Esta provisdo é registrada a titulo de estimativa, mediante
resultado do calculo de 10% sobre os eventos indenizaveis dos Ultimos doze meses.
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Planos de Assisténcia a Saude

As referidas provisdes estdo totalmente constituidas, em conformidade com as exigéncias legais, bem como permanecem
totalmente garantidas pelos respectivos recursos das Aplicagdes Financeiras Vinculadas conforme demonstrado a seguir:

_ i Saldos Patrimoniais em RS
PROVISOES TECNICAS E GARANTIAS FINANCEIRAS

2019 2018
Provisdo de Eventos/Sinistros a Liquidar - PESL 10.778.451 401.915
Provisdo de Eventos Ocorridos e Ndo Avisados - PEONA 19.004.422 18.112.274
TOTAL DAS PROVISOES TECNICAS 29.782.873 18.514.188
TOTAL DAS GARANTIAS FINANCEIRAS 33.434.015 20.916.627

b) Receita Antecipada de Contraprestagdo Pecunidria: refere-se ao montante de recursos ja repassado pela Chesf,

c)

especificamente para o Plano Fachesf-Saude Mais, a titulo de indenizagdo para assisténcia médica e hospitalar
correspondente aos empregados que aderiram aos planos de desligamento voluntario. O valor repassado pela Chesf
para constituicdo do Plano Fachesf-Saude Mais, cuja cobertura de assisténcia a salde corresponde ao periodo de
sessenta meses, é registrado a partir da confirmacdo de crédito em conta corrente da Fachesf, cuja contabilizacdo
ocorre na conta de Receita Antecipada de Contrapresta¢des. O reconhecimento de cada montante mensal de
contraprestacdes é contabilizado a partir do cdlculo hipotético das receitas mensais do grupo de beneficidrios,
garantindo o efeito contdbil nas contas de resultado de acordo com o periodo real de cobertura.

Outros Débitos com Operacdes com Planos de Assisténcia a Saude:

Valores em RS

OUTROS DEBITOS DE OPERAGOES COM

~ N . 2019 2018
PLANOS DE ASSISTENCIA A SAUDE
- Custeio Administratrivo 3.311.126 2.636.415
- Estorno de Crédito 18.849 11.972
- Obrigag0es Eventuais 2.474.887 619.419
Total 5.804.862 3.267.806

Custeio Administrativo: refere-se a assungdo do compromisso com o reembolso das despesas administrativas
necessdrias a execuc¢do dos planos de saude. Para registro e controle dos eventos administrativo, esta entidade
mantém uma conta corrente especifica e por isso, ha a necessidade de liquidacdo financeira entre contas dos planos
assistenciais e o plano de gestdao administrativa.

Estorno de Crédito: refere-se aos valores devidos a terceiros que, por questdes cadastrais, ndo foi possivel a liquidagdo
desses créditos em conta corrente dos favorecidos, ocorrendo assim o estorno de crédito para conta desta entidade,
para que o pagamento seja efetuado apds solugdo do problema que o interrompeu.

Obrigacdes Eventuais: refere-se a pagamentos de tarifas bancdrias decorrentes de investimentos financeiros, bem
como a retengdes devido a recebimentos em conta corrente nao reconhecidos, por falta de dados sobre o depositante.
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d)

e)

f)

Planos de Assisténcia a Saude

Tributos e Encargos Sociais a Recolher: Refere-se a valores a pagar referentes aos tributos sob a responsabilidade dos
planos de saude.

Eventos a Liquidar por Agao Judicial: Refere-se a mensuragdo sobre a probabilidade de desembolso futuro para
pagamento decorrente de reclamagdes judiciais impetradas por beneficidrios dos planos de salde, diretamente
relacionadas a eventos de cobertura assistencial.

ProvisGes para A¢oes Judiciais: Refere-se a mensuracdo sobre a probabilidade de desembolso futuro definitivo, para
pagamento decorrente de reclamagdes judiciais impetradas por beneficidrios dos planos de salde, correspondentes a
demandas civeis.

Os valores reportados em 31.12.2019, referentes as letras “e” e “f” acima, foram apurados com base em parecer
juridico, que considerou aspectos técnicos, econémicos, sociais e circunstanciais sobre o julgamento em andamento
das respectivas causas, e por isso, os montantes evidenciam o total necessario de provisdo para os riscos apurados,
suportando provaveis pagamentos decorrentes de decisGes judiciais desfavoraveis aos Planos de Saude da Fachesf.

Além desses valores que foram identificados com risco de perda provavel, provisionados no Passivo, ha processos
classificados com riscos de perdas possivel e remota para os Planos de Saude. A seguir apresentamos os respectivos
valores apurados em 31.12.2019:

Valores em RS

PLANOS DE SAUDE RISCO POSSIVEL RISCO REMOTO TOTAL

Apuragao em 31.12.2019 6.266.191 3.330.544 9.596.735

8.3.3 —Patrimonio Social

O Patrimonio Liquido dos planos de saude é constituido principalmente pelo resultado positivo entre as Receitas e
Despesas operacionais, custeio administrativo e rendimento das aplicacdes financeiras. A utilizacdo dos recursos
patrimoniais ocorre quando da insuficiéncia das receitas para cobertura total das despesas do periodo. Em 2019 o
Patriménio Social dos Planos de Saude correspondeu a RS 58.003.215.

a) Fundo de Reserva: Formado com o objetivo de proporcionar garantias aos planos de saude, protegendo-os dos
riscos aos quais estdao expostos, tais como: envelhecimento da massa, aumento dos custos médios assistenciais,
novas tecnologias e elucidagdo diagndstica. Constituido pela diferenca positiva entre as receitas e despesas dos
planos, bem como pelo rendimento de suas aplicacdes financeiras. Este fundo pode ser utilizado para cobertura de
despesas quando da insuficiéncia de receita em determinado periodo. Em 31.12.2019 este Fundo acumulou o valor
de RS 43.749.091.

b) Fundo de Grandes Riscos: Formado com o objetivo de proporcionar cobertura a eventos de alto valor agregado.
Constituido por taxa definida na avaliacdo atuarial e aplicada sobre receitas oriundas dos beneficiarios dos planos.
No ano de 2019 as operacdes relacionadas a este Fundo proporcionaram o resultado liquido total de RS 247.905
de superavit, principalmente pelo fato de o Plano Fachesf-Saude Mais ndo ter gasto mais que o arrecadado,
referentes aos eventos com coberturas de valor relevante.

c) Fundo de Subsidio: Formado com o objetivo de indenizar os planos Padrdo, Basico e Especial quando da saida de
beneficidrios e seus dependentes, em decorréncia do Plano de Incentivo a Demissdo Voluntaria — PIDV, do Plano
de Aposentadoria Extraordinaria — PAE e do Plano de Demissdo Consensual — PDC, todos concedidos pela Chesf aos
seus empregados que aderirem ao Plano Fachesf Saide Mais. Estes recursos constituidos deverao ser gradualmente
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repassados ao Fundo de Reserva, conforme definicdes atuariais, visando cobertura aos resultados negativos,
guando necessario. No ano de 2019 este Fundo acumulou o montante de RS 14.006.219.

9 - SITUACAO TRIBUTARIA

De acordo com a Lei n2 12.873, de 24.10.2013, a Fachesf, enquanto Operadora de Plano de Salde, estd obrigada ao
pagamento mensal da Contribuicdo para o Programa de Integragdo Social — PIS (a aliquota de 0,65%) e da Contribuicdo
para a Seguridade Social — COFINS (a aliquota de 4%), incidentes sobre as receitas dos planos de saude. No ano de 2019 a
despesa total com esses tributos correspondeu a RS 1.522.618 (2018: RS 109.669).

10 - EVENTOS SUBSEQUENTES

Em 31 de janeiro de 2020, a Organizacdo Mundial de Sadde (OMS) anunciou que o Corona Virus (COVID-19) é uma
emergéncia de saude global. O surto desencadeou decisdes significativas de governos e entidades do setor privado, que
somadas ao impacto potencial do surto, aumentam o grau de incerteza para os agentes econdmicos e podem gerar os
seguintes impactos relevantes nos valores reconhecidos nas demonstra¢des contdbeis:

e Considerando a situacdo atual da dissemina¢do do surto, entendemos que a nossa projecao de receitas e fluxos de
caixa operacionais para o ano de 2020 poderd ser revisada, inclusive com previsdo para aumento do indice de
inadimpléncia nos recebimentos mensais dos planos, referentes as mensalidades que sdo quitadas via cobranca
bancdria pelos beneficidrios.

e Considerando a imprevisibilidade da evolucdo do surto e dos seus impactos, a sinistralidade dos planos podera ser
agravada de forma material, e por isso, as garantias de provisGes técnicas poderdo ser utilizadas para coberturas de
gastos gerais por eventuais insuficiéncias de disponibilidades de recursos livres.

e Considerando o conjunto de efeitos causados pelo COVID-19, principalmente no que se refere a diminuicdo da
arrecadacdo das mensalidades, bem como ao acréscimo da sinistralidade assistencial dos planos, é possivel que
durante o ano de 2020 haja redugdo no patrimonio liquido dos planos e consequentemente também namargem de
Solvéncia.

A administracdo avalia de forma constante os impactos da pandemia do COVID-19 nas operagdes e na posicao patrimonial

e financeira da Operadora, com o objetivo de implementar medidas apropriadas para mitigar os impactos do surto nas
operacgdes e nas demonstragdes contdbeis.
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