
CÁLCULO DO BENEFÍCIO E 
REGRAS DOS PLANOS 
PREVIDENCIÁRIOS



OPÇÕES APÓS DESLIGAMENTO DA 
CHESF

BENEFÍCIO
BPD

Auto 
patrocínio

Porta-
bilidade

Resgate

INSTITUTOS



PLANO BS

Acumulado pelo Índice do Plano no Período

Data 
do 

Cálculo

06/2001 06/2022

Inicio do Plano



FATOR ATUARIAL

PLANO CD

BENEFÍCIOSALDO DE CONTA

ATUARIALMENTE
EQUIVALENTE



ELEGIBILIDADE

Aposentadoria:

• Estar desligado da Patrocinadora;

• Antecipada: 50 anos de idade e 5 anos de contribuição;

• Normal: Mínimo de 55 anos de Idade e 5 anos de contribuição.



BENEFICIÁRIOS

• Cônjuge;

• Companheiro / Companheira;

• Filho ou enteado (até 24 anos) ou inválido;

• Menor sob tutela, nas condições regulamentares.











PLANO BS E CD
Caso qualquer benefício de renda mensal seja inferior à metade da Unidade
Previdenciária-UP (763,12/2=381,56) o participante ou, na sua falta, o conjunto
de beneficiários poderá optar, a qualquer tempo, pelo recebimento do
benefício de Pequeno Valor na forma de pagamento único atuarialmente
equivalente, exceto para os Benefícios de Incapacidade;

PLANO CD
Opção de conversão de uma parcela de até 25% do saldo de conta em
pagamento único, exceto para os Benefícios de Incapacidade.

Para os falecidos na ativa, na inexistência de Beneficiários, os herdeiros legais
receberão, na forma de pagamento único, o total da Contribuição do
Participante.

FORMAS DE PAGAMENTO



FORMAS DE PAGAMENTO

PLANO BS E CD
O Benefício de Pensão para Assistidos (BPA) corresponderá a uma renda
mensal constituída de uma quota familiar (50%) e de tantas quotas individuais
(10%) quantos forem os Beneficiários, até o máximo de 5 (cinco), que
multiplicará o benefício do Assistido falecido.



INSTITUTOS
Auto- patrocínio

Faculta ao 
participante, em 

caso de perda 
parcial ou total da 

contribuição do 
seu patrocinador, 

manter a 
contribuição ao 

plano e assumir a 
contribuição do 
patrocinador em 
relação à parcela 

reduzida.

BPD

Faculta ao 
participante, em 
razão da cessão 

do vínculo 
empregatício, 

com a 
patrocinadora,  

optar por 
receber, em 

tempo futuro, o 
benefício. Em tal 

ocasião, o 
participante 

continua 
vinculado ao 
Plano, sem 
contribuir.

Portabilidade

Faculta ao 
participante 
transferir os 

recursos 
financeiros 

correspondentes 
ao direito 

acumulado para 
outro plano 
operado por 

entidade fechada 
ou aberta de 
previdência 

complementar, 
desde que 

desligado do 
Patrocinador

Resgate

Faculta ao 
participante 

receber, quando 
do seu 

desligamento do 
patrocinador, o 
valor da reserva 

constituída, 
conforme 

Regulamento do 
Plano.



PROCESSOS EM CURSO

Dezembro Janeiro Fevereiro Março Abril

Data 
desliga-
mento
Chesf

30

• Aprovação de Alterações no Plano BS e CD;
• Aprovação de Alterações no RealizePrev;
• Aprovação do Plano CD Puro;
• Aprovação da Migração para o CD Puro;
• Plano de Equacionamento em 2021;
• Eventuais déficit em 2022;
• Variação da cota no período.



PRAZO DE OPÇÃO 

Dezembro Janeiro Fevereiro Março Abril

31

Data do 
Inicio do 
Benefício

(DIB)

Data 
desliga-
mento
Chesf

30

30

Data Limite 
Retroativo
( 90 dias )

Reque-
rimento

Divulga-
ção Cota

(Dez)

20

Divulga-
ção Cota

(Jan)

20

Divulga-
ção Cota

(Fev)

20

Opção pelo 
Autopotrocínio

(Pagar Dez)



PRAZO DE OPÇÃO 

Dezembro Janeiro Fevereiro Março Abril

01

Data do 
Inicio do 
Benefício

(DIB)

Data 
desliga-
mento
Chesf

30

01

Data 
Limite 
Retro-
ativo

( 90 dias )

Reque-
rimento

Divulga-
ção Cota

(Jan)

20

Divulga-
ção Cota

(Fev)

20

Opção pelo 
Autopotrocínio

(Pagar Jan)



PRAZO DE OPÇÃO 

Dezembro Janeiro Fevereiro Março Abril

01

Data do 
Inicio do 
Benefício

(DIB)

Data 
desliga-
mento
Chesf

30

Divulga-
ção Cota

(Mar)

20

Divulga-
ção Cota

(Fev)

20

Opção pelo 
Autopotrocínio

(Pagar Fev)



PRAZO DE OPÇÃO 

Dezembro Janeiro Fevereiro Março Abril

01

Data do 
Inicio do 
Benefício

(DIB)

Data 
desliga-
mento
Chesf

30

Opção pelo 
Autopotrocínio

(Pagar Mar)

Divulga-
ção Cota

(Mar)

20



PRAZO DE OPÇÃO 

Dezembro Janeiro Fevereiro Março Abril

01

Data do 
Inicio do 
Benefício

(DIB)

Data 
desliga-
mento
Chesf

30

Opção pelo 
Autopotrocínio

(Pagar Abr)



PORTABILIDADE PARA O 
REALIZEPREV
RECEBIMENTO DO BENEFÍCIO

Elegibilidade

Com 50 anos de idade e 3 anos de vinculação ao Plano.

Pagamento

Recebimento em Pagamento Único, entre 10% a 50% (Opcional)
Número constante de Cotas, entre 5 a 30 anos, ou
Percentual do saldo, entre 0,1% a 5%.

PROPOSTA DE ALTERAR A 
ELEGIBILIDADE PARA

Com 30 anos de idade e 1 mês 
de vinculação ao Plano



PORTABILIDADE PARA O 
REALIZEPREV
RESGATE TOTAL

Þ A partir 36 meses da data da adesão
Conta de Contribuição Básica
Conta de Contribuição Voluntária
Conta de Portabilidade (Fechada e Aberta)

Þ A partir 36 meses para cada aporte de contribuição
Conta de Contribuição de Terceiros

RESOLUÇÃO CGPC 50, 
16/02/2022

Proíbe o Resgate de 
Portabilidade da Parte da 

Patrocinadora 



Obrigado!
max@fachesf.com.br
0800-281 7533


