RENATA GOMES - CONSELHO FISCAL
(SUPLENTE)

e Lider de equipes com quinze anos de experiéncia em gestdo de times de cinco a cento
e vinte profissionais em posicdes de gerente executiva, superintendente, gerente de
departamento e divisdo nas dreas de recrutamento e selecdo, salde e seguranca
ocupacional, carreira e remuneracdo, desenvolvimento de pessoas, beneficios e gestao
da mudanca organizacional.

* Responsavel pela contratacdo de mais de 2.000 novos empregados para as empresas
Eletrobras e implantacdo dos programas de Trainees, estagio unificado,
desenvolvimento de lideres e fortalecimento da aprendizagem corporativa.

e Lider na implantacdo de gestdo da mudanca organizacional em grandes projetos de
centro de servicos compartilhados, reestruturacdo organizacional, sistemas SAP e
Gestdo da Qualidade ISO (9001 e 45001).

¢ Psicdloga com especializacdo em MBAs de Gestdo e Negdcios e formacdo em terapia
cognitivo comportamental.

e Membro e Presidente da Comissdo de Etica das empresas Eletrobras.
¢ Fluente em inglés com vivéncia internacional em intercambio nos USA (High School).
Formacgdo Académica

® Especializacdo em Terapia Cognitivo Comportamental - Psicocenter, Recife-PE, 2025
(em andamento).

e MIBA Executivo em Lideranca e Gestdao — Funcoge e UniCeub, Brasilia-DF, 2014.
e MBA em Gestdo Empresarial — Fundagdo Getulio Vargas, Recife-PE. 2008.

e MBA em Gestdo de Competéncias - Universidade Federal de Pernambuco, Recife-PE,
2003.

e Graduagdo em Psicologia — Universidade Federal de Pernambuco, Recife-PE. 2000.
Formagdao Complementar

e Formacdo NR-1 para psicélogos - Felipe Maronesi, 2025 (em andamento).

e Metodologia PCI (People Centred Implementation) - Consultoria Dextera, Sdo Paulo-
SP, 2015.

® Amana Key — O RH do Futuro - Amana Key, Sao Paulo-SP, 2014.



® Educacdo Corporativa e Gestdo do Conhecimento - FIA / USP, Sdo Paulo-SP, 2011.

e Capacitagdo em Assédio Moral no Trabalho — Prevenc¢do e Interven¢do - Angelo
Soares, 2011. e Formacao de Formadores em EAD - PUC Parana, 2009.

e Gestdo por Processos - Centro de Tecnologia em Gestdo, 2009.
e Modelo de Exceléncia da Gestdo - Centro de Tecnologia em Gestdo / FNQ, 2009.
e Formacdo de Formadores em EAD - PUC Parana, 2009.

® Gestdo de Pessoas por Competéncia — FIA / USP, Sdo Paulo-SP, 2005.



